为加强教师队伍建设，优化师资队伍结构，经研究决定面向2021届毕业生择优招聘事业编制教师80名。有关招聘事项公告如下：
一、招聘对象
1.全日制普通高校硕士研究生及以上学历；
2.“双一流”、原“985”“211”院校的全日制本科毕业生；
3.全日制普通高校第一批录取的师范类毕业生；
4.获得过国家奖学金或省级及以上优秀毕业生、优秀学生（党员）、优秀学生（党、团）干部等荣誉称号的全日制普通高校本科毕业生；
5.获得校级优秀毕业生、一等奖学金、优秀学生（党、团）干部及以上荣誉称号，或综合（专业）成绩排名前20%的兰溪籍全日制普通高校本科毕业生（含兰溪本地大学毕业生）；
6.全日制普通高校获二等及以上综合类奖学金、省师范生教学技能竞赛三等奖、优秀学生（三好学生）、优秀学生（团）干部及以上荣誉的师范类本科毕业生(职业学校专业课教师允许非师范)；
7.全日制普通高校政治、历史、地理、音乐学等紧缺专业师范类本科毕业生；
8.全日制普通高校学前教育专业师范类本科毕业生，和获得过校级三等及以上综合类奖学金或成绩排名位于年级前30%（男生单独排序）的专科毕业生。
9.2020年获得教育部留学服务中心认证的研究生。
应聘人员要求专业相符或具有相应教师资格考试合格证。
二、招聘条件
1.遵纪守法，热爱教育事业，有良好的社会公德和职业道德；
2.具有适应岗位要求的身体条件；
3.入职时年龄在35周岁以下（1986年8月1日后出生）；
4.2021年7月底前须获得相应的学历、学位证书。
三、招聘岗位
具体招聘岗位见附件1，视报名应聘情况作相应调整。
四、待遇情况
1.正式聘用后为全额拨款事业编制人员；
2.实施绩效工资，目前我市义务教育段教师年平均工资福利约１６万元，享受住房公积金、事业单位养老保险、职业年金、医疗保险、疗休养、体检等待遇；
3.享受“聚兰工程”购房、租房补助政策（博士、硕士、双一流本科、本科、专科分别给予最高标准40万元、20万元、10万元、8万元、5万元的购房补助或10000元/年、8000元/年、4000元/年、3000元/年、2000元/年的租房补助）；
4.提供教育人才公寓或按层次给予1万至10万元不等的安家补助。
五、报名办法
本次招聘报名，采取电子邮件报名与现场确认相结合的方式进行。自公告发布之日起接受电子邮件报名，报名表（见附件2）填好后随同本人简历及相关资料以“学科+姓名”为文件名发至邮箱：lxjtjdas@163.com。未发电子邮件报名的人员允许现场直接报名。
六、现场确认
1.现场确认地点为：①11月19—20日兰溪市教育局四楼党员活动室；②11月21日浙江师范大学。
其他地点根据邮件报名情况另行确定，具体时间与地点在兰溪教育网（www.lx.gov.cn/lxsjyj/index.html）和相关院校公告。事先未通过电子邮件报名的，允许现场直接报名。
2.现场确认需提供的资料（原件和复印件1份）为：身份证、就业推荐表或毕业生证明、就业协议书、各类获奖和荣誉证书、本人本专业综合成绩排名（本人名次和专业总人数）的学校证明，以及其它能证明个人相关能力水平的证书或材料。以上资料原件审核后现场退回，复印件留存，现场确认时提交报名表一份。
七、考核签约
1.根据对应聘者的学业成绩、技能特长、获奖荣誉及在校综合表现等方面的初审后，按照一定比例择优通知应聘者进行面试，面试主要考核教学能力。具体考核时间与地点在现场报名后通知至本人。
2.根据应聘者在校综合情况及面试考核成绩确定签约对象。
3.有下列情形之一的，取消录用资格或解除聘用合同：①弄虚作假，提供虚假材料或不符合招聘资格条件的；②体检、考察不合格的；③不能按期毕业的；④录用后，一年内未取得相应教师资格证的；⑤其他不符合聘用要求的。
后续招聘信息关注兰溪教育局官网公告公示栏公告，网址：www.lx.gov.cn/lxsjyj/index.html。
咨询电话：0579—88821127；88821151；88821100。
兰溪市教育局
2020年10月30日
附件1招聘岗位.docx
附件2报名表.docx
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